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— Dané

Novela zakona o DPH vstoupila v u¢innost

1. ledna 20256

Novela zdkona o DPH byla schvalena Sena-
tem a 18. prosince 2024 ji podepsal prezident,
v Ucinnost vstoupila 1. ledna 2025. Prinasi
s sebou celou fadu zmén, pficemz nékteré
body maji odloZenou uéinnost, a to na 1. ¢er-
venec 2025, 1. leden 2026 &i dokonce 1. leden

- stanoveni zakladu dané ve zvlastnich pfipa-
dech
- ¢i danovy rezim nemovitych véci

Blizsi informace muzete nalézt v nasich pred-
chozich newsletterech.

2027.

vyznamneé méni

ratu
- misto plnéni u vybranych sluzeb

- podminky registrace k DPH a pocitani ob-

Novela zakona nejen implementuje
smérnici EU a nedavnou judikaturu, ale také

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Michael Pleva
michael.pleva@roedl.com

— Dané

Evidenéni povinnost u zaméstnaneckych benefitl

Novela zakona o danich z pfijmG (ZDP) z let 2024 a 2025 zavedla nové limity pro osvo-
bozeni zaméstnaneckych benefitl. Se zavedenim novych limitl nabyva na vyznamu
vedeni spravné evidence benefitll. Pfestoze povinnost evidovat benefity neni novinkou,
tato oblast nebyla dfive pod drobnohledem finanéni spravy. S ohledem na omezeni vyse
osvobozenych benefitl na strané zaméstnancl |ze o¢ekavat, Ze se nyni spravce dané
bude na dodrzovani spravného vykazovani a evidovani benefitli vice zamérovat.

Markéta Conkova, Josef Kratky
Rodl & Partner Praha

Za nespravné &i neuplné vedeni evidence hrozi
pokuta az 50 tisic korun za nesplnéni povinnosti
nepenézité povahy, v krajnim pripadé mize dojit
i k doméreni dané podle pomlcek.

Osvobozené benefity uvadéné na mzdovém listé

VySe zminéna evidenéni povinnost se tyka
véech osvobozenych benefitll uvedenych v § 6
odst. 9 pism. d) ZDP, mezi které patfi tzv. zdra-
votni (zboZi a sluzby zdravotniho a lékatského
charakteru a podobné) a volnocasové benefity
(naptiklad poskytovani multisportek, rtiznych fle-
xi passl, pfispévek na rekreaci). Od 1. ledna 2025
se nové vyse limitu pro zdravotni a volno¢asové

benefity lisi. Zdravotni benefity jsou osvoboze-
né od dané ze zavislé ¢innosti do vyse primérné
mzdy (pro rok 2025 v ¢astce 46.557 K¢), volnoca-
sové pak do vyse poloviny priimérné mzdy (pro
rok 2025 v ¢astce 23.279 K¢&) za zdarovaci obdo-
bi.

Stejné tak je nezbytné evidovat prispévek
na stravovani zaméstnance. Prispévek je osvobo-
zen od dané ze zavislé ¢innosti do vySe 70 % horni
hranice stravného, které Ize poskytnout zameést-
nanclim odménovanym platem pfi pracovni ces-
té trvajici 5 az 12 hodin (tedy v roce 2025 do vyse
123,90 K¢).

Mezi dalSi osvobozené benefity, jejichz vysi
je tfeba u zaméstnanci jednotlivé zaznamenavat,
patfi nepenézni plnéni vynalozena na odborny roz-
voj zaméstnancll dle § 6 odst. 9 pism. a) ZDP (ty-
picky odborna skoleni).
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Uvedené typy benefitl je tieba u kazdého
jednotlivého zaméstnance mési¢né uvadét na jeho
mzdovém listu. Tuto povinnost uklada zaméstnava-
tellm § 38j odst. 2 pism. f) ZDP.

Benefity neuvadéné na mzdovém listé

Doporucéujeme nastaveni evidovani zamést-
naneckych benefitd provéfit a ptipadné provést
nezbytné Upravy. Radi vam budeme napomocni.

Kontakt pro dal$i informace

Na mzdovém listé neni naopak tfeba uvadét ucast
zaméstnance na spoleCenské akci poradané za-
méstnavatelem (§ 6 odst. 9 pism. g) ZDP). To po-
tvrdilo i Generalni financni feditelstvi s odGvodné-
nim, Ze takovy benefit nelze pfifadit k jednotlivému
zameéstnanci, ¢i by to bylo krajné obtizné. Stejné
tak se na mzdovém listé neuvadi pfijmy, které ne-
jsou predmétem dané (§ 6 odst. 7 ZDP). Mezi né
patii nahrady cestovnich vydajd podle zakoniku
prace, hodnota osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkd, pracovni oble¢eni a podobné.

Ing. Josef Kratky
danovy poradce
Manager

T +420 236 163 222
josef.kratky@roedl.com

— Dané

Osvobozeni od dané po povodnich: Co je mozné?

Dle § 17a zakona o dani z nemovitych véci mlize
obec pri reseni dlisledkl mimoradné, zejmé-
na zivelni, udalosti nejdéle na dobu 5 let zcela
nebo ¢astecné osvobodit od dané z nemovitych
véci na svém Uzemi nemovité veéci dotéené mi-
moradnou udalosti.

Mimoradnou Zivelni udalosti, kterou
jsme v lorfiském roce zazili, byly povodné. Otaz-
kou zlstava, zda danovi poplatnici, vlastnici
nemovitych véci postizenych povodni, mohou
doufat v osvobozeni od dané.

Obce mohou predmétné osvobozeni sta-
novit vydanim obecné zavazné vyhlasky nebo
opatfenim obecné povahy. Osvobozeni od dané
z nemovitych véci Ize pfijmout pro jiz uplynulé
zdarnovaci obdobi, pfic¢emz obecné zavazna vy-
hlaska nebo opatfeni obecné povahy musi byt
vydany tak, aby nabyly uéinnosti do 31. brezna
2025.

Prekvapivé tato informace neni bézné
verejné dostupna.

Pfipadné vydani obecné zavazné
vyhlasky je dohledatelné ve Sbirce pravnich
predpisl Uzemnich samospravnych celkd
a nékterych spravnich uradd: https://sbirkapp.
gov.cz/vyhledavani/pravni-predpisy

K dneSnimu dni zaddna takova obecné
zavazna vyhlaska, respektive opatfeni obecné
povahy, nebyly ve vztahu k lofiskym povodnim
vydany.

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Petr Koubovsky
petr.koubovsky@roedl.com
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— Dané

Soudni dvlir EU rozhodoval ve véci naroku
na odpocet DPH u vnitroskupinovych sluzeb

Problematiku vnitroskupinovych sluzeb zname spise z pohledu dané z pfijmU a transfer
pricingu. Nicméné rumunsky spravce dané pristoupil k této problematice komplexnégji
a pri danové kontrole pfrijatych sluzeb se zaméril na otazku naroku na odpocet DPH.

Petr Tomes, Michael Pleva
Rodl & Partner Praha

V rémci pfedmétného sporu neuznal spravce dané
rumunské spolecnosti specializujici se na sluzby
v ropném odveétvi narok na odpocet DPH na vstupu
z administrativnich sluzeb (IT, lidské zdroje, mar-
keting, ucetnictvi) cerpanych od spojené osoby ze
zahranicéi. Stejné sluzby byly poskytovany i dalSim
entitdm skupiny.

Spravce dané nenapadal existenci sluzeb,
ale jejich souvislost se zdanitelnymi plnénimi
kontrolované spole¢nosti, tedy terminologii pre-
vodnich cen, napadal benefit test. Hlavni problém
vidél v poskytovani takovycht sluzeb vice spole¢-
nostem ze skupiny, které mély ze sluzeb také pro-
spéch. Podle nazoru spravce dané nebyly sluzby
pro kontrolovanou spole¢nost nezbytné ani vhod-
né.

Po neuspéSném odvolacim Fizeni podala
kontrolovana spole¢nost soudni zalobu. Pfislus-
ny soud prerusil fizeni a polozil predbézné otazky
Soudnimu dvoru EU. Jedna otazka se tykala posou-
zeni, zda Ize skupinové sluzby poskytované vice
¢lendm skupiny povazovat u kazdého ¢lena skupi-
ny za sluzby pouzivané pro ucely zdanitelnych pl-
néni, tedy pro jeho vlastni potiebu.

Soudni dvir k dané otéazce uvedl, Ze pro po-
souzeni neni rozhodujici, zda jsou dané sluzby po-
skytovany vice skupinovym pfijemctim ani zda jsou
nezbytné nebo vhodné pro ptijemce. Dilezité je
pouze prokazani, zda dané sluzby byly poskytnuty
osobou povinnou k dani a zaroven prijemcem po-
uzity pro ucely jeho zdanitelnych plnéni. Dikazni
bfemeno v této véci lezi na daném ptijemci sluzeb,
ktery musi prokazat, ze pfijaté sluzby objektivné
souvisely s jeho zdanitelnymi vystupy a nejednalo
se o plnéni, ktera byla vyuzita tfetimi subjekty. Po-
souzeni dikazl musi v tomto pfipadé provést vnit-
rostatni soud.

Z uvedeného pfipadu vyplyva, Ze dané jsou
velmi komplexni disciplinou a zdanéni spojenych
osob v nadnarodnich skupindch mdze mit presah
i do dané z pfidané hodnoty. A¢koliv se jedna o da-
fAovou kontrolu v Rumunsku, je tento pfipad velice
relevantni i pro &leny nadnarodnich skupin v Ceské
republice, kde se jiZz podle prvnich signald spravci
dané zaméruji u skupinovych sluzeb nejen na da-
rovou uznatelnost nakladd optikou dané z ptijmd,
ale také na uplatnéni naroku na odpocet DPH. P¥i-
jemclm téchto sluzeb proto obecné hrozi vyznam-
né riziko.

Pokud patfite mezi spoleénosti, které maji
v nakladech uctovany faktury za vnitroskupinové
sluzby, a nejste si jisti, zda mate dostatecné du-
kazni prostiedky k jejich obhajobé, jak z hlediska
dané z ptijm0, tak DPH, obratte se s dlvérou na
nase specialisty.

Kontakt pro dal$i informace

Ing. Petr Tome$§
danovy poradce
Partner

T +420 236 163 750
petr.tomes@roedl.com

Ing. Michael Pleva
danovy poradce
Associate Partner

T +420 236 163 232
michael.pleva@roedl.com

A
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Kryptomény a nové dariové osvobozeni prijmu

V ramci projednavané novely zakonl v oblasti
digitalizace finanéniho trhu a financovani udr-
Zitelnosti (snémovni tisk 694, senatni tisk 31) je
navrzeno osvobozeni ziskl z kryptomén.

Novela byla jiz na konci roku 2024 schva-
lena Poslaneckou snémovnou a 22. ledna 2025
schvalena v Senatu.

Novela zavadi stejna pravidla pro osvo-
bozeni piijmG plynouci z kryptomén, jako jsou
soucasna pravidla pro osvobozeni cennych pa-
pirG. Tedy osvobozeni pfijmu z kryptoaktiv do
vyse 100 tisic korun za rok, pfipadné osvobozeni
ptijmu do vyse 40 miliond, pokud bylo kryptoak-
tivum drzeno po dobu alesponi tfech let. Vzhle-
dem k absenci pfechodného ustanoveni bude
toto osvobozeni platit i pro pfijmy z kryptoaktiv,
ktera byla pofizena v minulosti.

Na novele je zajimavé zdlivodnéni tohoto osvo-
bozeni: hlavnim argumentem pro osvobozeni je

to, ze na kryptoaktiva jsou emitovany ETF (for-
ma cennych papirl), které mohou byt osvoboze-
ny, a tedy je potfebné osvobodit i samotna kryp-
toaktiva. Upozoriiujeme, ze ETF jsou emitovany
i napfiklad na drahé kovy, zemédélské komodity
nebo mény ¢i koSe mén, presto o osvobozeni
prijmu z téchto aktiv nikdo nehovori, ba dokon-
ce osvobozeni pfijmu ze smény mén bylo ne-
davno v ramci konsolidaéniho bali¢ku zruseno,
respektive vyznamné omezeno.

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Miroslav Holoubek
miroslav.holoubek@roedl.com

— Dané

Krajsky soud zneplatnil mistni koeficient

v Lovosicich

Rika se: ,Jak na Novy rok, tak po cely rok.“ Doufejme, Ze se toto pfislovi v nize uvedené
kauze nenaplni. Rad bych v tomto ¢lanku upozornil na zavéry rozsudku Krajského sou-
du v Usti nad Labem ¢. j. 40 A 6/2024-25 z 5. listopadu 2024.

Petr Koubovsky
RodI & Partner Praha

V tomto pfipadé Slo o pfi mezi spole¢nosti Lovoche-
mie, kterd podala ke krajskému soudu Zalobu proti
zpUsobu, jakym radnice v Lovosicich zvysila ¢as-
ti mistnich firem dan z nemovitych véci, konkrét-
né takzvany mistni koeficient. Pfedmétem zvysSeni
daniové zatéze byly konkrétné vymezené pozemky
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a zdanitelné stavby na Uzemi mésta Lovosice, kte-
ré se nachazeji v lokalitach nejvice exponovanych
primyslovych zén. Podle zastupcl spole¢nosti mélo
meésto postupovat diskriminaéné. Krajsky soud zalo-
bé spole¢nosti vyhoveél a rozhodl, Ze opatieni obec-
né povahy, kterym se stanovi mistni koeficient dané
z nemovitych véci pro vymezené nemovitosti, vyda-
né zastupitelstvem mésta Lovosice dne 19. €ervna
2024 pod ¢. 051/4/2024, je nicotné.
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Podle aktualnich neoficidlnich informaci
statni sprava v daném pripadé poda kasaéni stiz-
nost, a proto je dllezité sledovat, jak se k dané
kauze vyjadii Nejvyssi spravni soud.

Zéasadni otazkou je aplikovatelnost vyda-
ného opatfeni obecné povahy jesté pred nabytim
ucinnosti souvisejici zakonné upravy, respektive
jinak feceno, zdali dfive vydané opatfeni obecné
povahy mlZe byt efektivné platné a ucinné poz-
déji. V pfipadé zavaznych vyhlasek je tento proces
takika standardem, nikoliv v§ak u opatfeni obecné
povahy, ktera pozivaji specifickych legislativnich
pravidel.

Potéseni urc¢ité nebudou skryvat ani dotéeni
danovi poplatnici mésta Lovosice, nebot predmét-
né rozhodnuti krajského soudu jiz nabylo pravni
moci a ani pfipadné podani kasaéni stiznosti nema
odkladny ucinek, coz znamena jediné - Uspora na
dani na strané spole¢nosti a naproti tomu vyznam-
né kraceni meéstského rozpoltu mésta Lovosic
v roce 2025.

Zminény rozsudek vSak mize byt neptijem-
nym precedentem v pfipadech obdobnych opatfeni
obecné povahy vydanych jinymi obcemi Pfipadna
nasledna nejistota, zejména na strané darnovych
poplatnikl a obci, bude jisté vytvaret tlak na co
nejrychlejsi vyjadieni soudct Nejvyssiho spravni-
ho soudu. Pockejme si tedy, jak se vSe bude vyvi-
jet.

Kontakt pro dal$i informace

Ing. Petr Koubovsky

danovy poradce

Associate Partner

vedouci sekce majetkovych
dani pfi KDP CR

T +420 236 163 246
petr.koubovsky@roedl.com

— Dané

Tuzemske stravné a zakladni nahrady
za pouzivani vozidel pro rok 2025

Vyhlaska Ministerstva prace a socialnich véci
stanovuje pro rok 2025 nové limity tuzemského
stravného, sazby zakladnich nahrad za pouzi-
vani silni¢nich motorovych vozidel a primérné
ceny pohonnych hmot, které se pouziji zejména
pro ucely vypocétu nahrad za pouziti vlastniho
automobilu u pracovnich cest zaméstnancu.

Tuzemskeé stravné

VySe stravného u pracovni cesty v délce tr-

vani:

-5az12 hodin ¢ini 148 K&

- déle nez 12 hodin, nejdéle v§ak 18 hodin &ini
225 K¢

- del8i nez 18 hodin ¢ini 353 K¢&

Zakladni ndhrady za pouzivani vozidel

V pripadé nahrad za pouziti vlastniho auto-
mobilu se zakladni nahrada zvySuje na 5,80
K¢&/km, a v ptipadé jednostopych vozidel a tfi-
kolek na 1,60 K&/km.

Nahrada za pohonné hmoty ¢€ini 35,80
Ké&/litr u 950ktanového benzinu, 40,50 K&/litr

u 98oktanového benzinu, 34,70 K&/litr u mo-
torové nafty a 7,70 K&/kWh u elektriny.

Zahrani¢ni stravné pro rok 2025

Vlyhlaskou Ministerstva financi ¢. 373/2024
Sb. byly vyhlaseny sazby zahrani¢niho strav-
ného pro rok 2025. U evropskych zemi doslo
ke zvysSeni u:

- Danska z 60 na 65 EUR/den

- Finska z 55 na 65 EUR/den

- Chorvatska z 45 na 50 EUR/den
- Irska z 50 na 55 EUR/den

- Italie z 50 na 55 EUR/den

- Madarska z 45 na 50 EUR/den

- Polska z 45 na 50 EUR/den

- Portugalska z 40 na 45 EUR/den
- Rumunska z 40 na 45 EUR/den

Nahrada nakladd pfi praci na dalku

Pausalni ¢astka nahrady nakladd pfi praci na
dalku (homeoffice) podle zakoniku prace cini
4,80 K¢.
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1 hodinu.

prokaze.

Pausalni ¢astku stanovuje Ministerstvo
prace a socialnich véci vyhlaskou na zakladé
Udaje zvefejnéného Ceskym statistickym Ufa-
dem o spotifebé domacnosti upraveného pro
model prace na dalku za jednu dospélou osobu
v prdmérné doméacnosti v Ceské republice za

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Martina Sotnikova
martina.sotnikova@roedl.com

Ing. Daniel Durig
daniel.duris@roedl.com

Dalsi moznosti, jak mlize zaméstnavatel
tyto naklady kompenzovat, je, ze uhradi nakla-
dy, které zaméstnanec zaméstnavateli skute¢né

— ESG pod lupou

ESRS G1 - Chovani podniku

Dnes$nim prispévkem uzavieme sérii ¢lankd, ve kterych jsme vam predstavili jednotlivé
ESRS standardy. Ty jsou zcela zasadni pro sestaveni zpravy o udrzitelnosti. Poslednim ze
standardl je ESRS G1, jehoz cilem je specifikovat pozadavky na zverejriovani informaci,
které uzivatelim zpravy o udrzitelnosti umozni pochopit strategii a pristup podniku, jeho

procesy a postupy v oblasti chovani podniku.

lvan Broz
Rodl & Partner Praha

Na rozdil od ostatnich oblasti (E a S) je pro ,G*
k dispozici standard jediny a nutno podotknout, ze
patfi k tém nejkratSim. PfedevSim proto, ze stan-
dard ESRS G1 jen okrajové pozaduje zverejnéni
informaci o hodnotovém fetézci, neni u zadného
z datovych bodl nastaveno postupné zavadéni
upravené v dodatku C k ESRS 1. Co vlastné zname-
na pismeno G? Jedna se o dnes jiz béZné pouzivany
pojem governance, coz lze zjednoduSené prelozit
jako sprava a fizeni.

Pozadavky na zvefejiiovani informaci z ob-
lasti spravy a fizeni podniku se ESRS G1 v podstaté
snhazi spole¢nosti motivovat k zavedeni, dodrzova-
ni a vymahani etickych postupl, protikorupc¢nich
opatteni a principl odpovédného podnikani, které
by mély vést k udrzeni dobré povésti, zamezeni fi-
nancnich sankci a ztraté ddveéry zainteresovanych
stran.

Kromé obecnych pozadavkd, které jsou vy-
znamneé propojeny s prlifezovym standardem ESRS
2, jako jsou Uloha a role spravnich a fidicich organt
a jejich kompetence a pfistup k informacim, obsa-
huje standard ESRS G1 tyto kli¢ové pozadavky na
zvefejnéni:

8

Rizeni dopady, rizik a pfilezZitosti

- G1-1 - Politiky v oblasti chovani podnikl a pod-
nikové kultury

- G1-2 - Rizeni vztahd s dodavateli

- G1-3 - Prevence a odhalovani korupce a uplat-
karstvi

Ukazatele a cile

- G1-4 - Potvrzené pfipady korupce nebo uplatkaf-
stvi

- G1-5 - Politicky vliv a lobbistické ¢innosti

- G1-6 - Platebni praktiky

V oblasti fizeni dopadd rizik a pfilezitosti (IRO) po-

Zaduje ESRS G1 zvefejnéni informaci napf. o

- mechanismech pro identifikaci, hlaSeni a vysSet-
fovani obav z protipravniho chovani, resp. jednani
v rozporu s internimi pravidly

- opatienich v oblasti ochrany oznamovatel(

- zpUsobu zohlednéni socialnich a enviromental-
nich témat pfi vybéru dodavateld

- systému preventivnich opatfeni proti korupéni-
mu jednani, at uz nastavenim vhodnych skolicich
programi nebo informaénich kanald
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Zcela specifickym pozadavkem jsou informace
o zdsadach tykajicich se dobrych Zivotnich podmi-
nek zvitat.

Standard odkazuje na fadu mezinarod-
nich dokument(i, pfedevéim pak Umluvu OSN
proti korupci, Smérnice Evropského parlamentu
a Rady o ochrané osob oznamovatel( a dalsi. Lze
odhadnout, Ze mnohé z pozadavkd budou ve vel-
kych spole€nostech jiz davno implementovany, at
uz z dlivodu korporatnich opatieni nebo plnéni le-
gislativnich pozadavkd. Na druhé strané, nékteré
z témat, resp. ukazatelll, jako napf. lobbistické ak-
tivity nebo ptipady korupce budou spiSe ojedinélé.
V ramci nasich auditl se ¢im dal ¢astéji setkdvame
se zavadénim etickych kodext, informacnich ka-
nall i skoleni pro oblast korupce.

Mohlo by se tak zdat, ze nastaveni ESG stra-
tegie pro spravu a fizeni podniku bude jednodussi
nez u ostatnich ESG témat.

Pokud dana spoleé¢nost nema vybrané po-
litiky a opatfeni zavedeny, musi tuto skute¢nost ve
zprave uvést a zvefejnit své plany na jejich zavede-
ni.

V ptipadé ukazatell a cill pozaduje ESRS
G1 zvefejnéni nésledujicich informaci:

- G1-4 - Pripady korupce nebo uplatkarstvi
- pocet odsouzeni a vySe pokut za poruseni
protikorupénich zakonl s tim, Ze zvefej-
néni se tykd pouze subjektl v hodnoto-
vém fetézci, na nichz se podnik nebo jeho
zameéstnanci pfimo podileji.

- G1-b - Politicky vliv a lobbistické ¢innosti
- celkovou penézni hodnotu financnich
a vécnych pfispévkl politickym stranam,
které podnik poskytl pfimo i nepfimo,
agregovanou podle zemé nebo zemépis-

né oblasti, je-li to relevantni, a také podle
typu pfijemce.

- G1-6 - Platebni praktiky

- primérnou dobu, kterou podnik potfebu-
je k uhradé faktury od data, kdy se za¢ne
pocitat smluvni nebo zakonna Ihidta splat-
nosti, v poc¢tu dnd;

- popis standardnich platebnich podminek
podniku v poc¢tu dnll podle hlavnich ka-
tegorii dodavatell a procento jeho plateb,
které jsou v souladu s témito standardni-
mi podminkami;

- pocet soudnich Fizeni dosud neukondée-
nych kvili opozdénym platbam.

V ramci dodatku A jsou, jako u ostatnich standar-
dl, uvedeny priklady, jak by jednotlivé zvetejriova-
né informace mohly byt strukturovany.

Rok 2025 je prvnim obdobim, za které se
bude zprava o udrzitelnosti u velkych ucetnich jed-
notek vykazovat. Pokud jste je$té s pfipravami ne-
zacali, je nejvySSi Cas obratit se na odborniky, ktefi
vam s pfipravami i sestavenim zpravy pomohou.

V dal$im vydani naseho Casopisu se mlizete
tésit na Uvod do druhého pilite zpravy o udrzitel-
nosti, kterym je EU Taxonomie.

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Ivan Broz
auditor

Partner

T +420 236 163 370
ivan.broz@roedl.com




— Rodl & Partner Intern

Zmeéna ve vedeni Rodl & Partner
Ceska republika

JUDr. Petr Novorny, Ph.D. Ing. Miroslav Kocman, LL.M.

Vazené damy, vazeni panove,

dovolujeme si Vas informovat o zmé&né ve vedeni Rédl & Partner Ceska republika.

Petr Novotny se po vice nez tficeti letech v ¢ele ¢eské pobocky Rodl & Partner rozhodl
predat pozici managing directora Miroslavu Kocmanovi, dlouholetému partnerovi a daniovému
poradci Rodl & Partner. Zlstava vSak i nadale jednim z vedoucich partnert Rodl & Partner
a spole¢né s Hans-Ulrich Theobaldem povede advokaty Rodl & Partner v Praze i Brné.

Tato zména je dllezitym krokem v ramci dlouhodobé strategie nasi spolecnosti, ktera
si klade za cil zachovat stabilitu, Spickovou kvalitu sluzeb a inovativni pfistup, na néjz jste
zvykli.

| nadéle se proto mizete spolehnout na plné profesionalni sluzby nasi kancelare.

Dékujeme za Vasi divéru a tésime se na pokracovani spoluprace.

S uctou
Tym R&dI & Partner Ceska republika
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— R6dl & Partner Intern

Akce | Pripravujeme pro Vas: unor-¢erven 2025

~ Unor203s 26

13.

Vérte, nevérte anebo néktera
prekvapiva a v praxi opomijena
ustanoveni pracovniho prava

Aplikace konsolidaéniho bali¢ku po
dvou letech

Setkani u kulatého stolu / online
Porada: Rodl & Partner Brno
Prednasi: Milan Mares, Jan Pestr

Webinar
Porada: Epravo.cz a Rodl & Partner
Prednasi: Vaclav Vlk, Eva Blechova

31.

20.

Jahresupdate Webinar zum Thema
Lohn (ES, CZ, IT, PL, NO, FR)

Webinar
Porada: Rodl & Partner
Pfednasi: Petr Hojsak (za CR)

Pravo & praxe

Konference
Porada: Epravo.cz ve spolupraci

ISO normy s vyznamem pro vnitfni
kontrolni systém a funkci Compliance

- [ Brezen205

Webinar
Potada: Cesky institut internich
auditor( ve spolupraci
s RodI & Partner

Prednasi: Pavel Koukal

Prescasy a ,podcéasy*

Webinar
Porada: Rodl & Partner Praha
Prednasi: Vaclav Vlk, Eva Blechova

s RodI & Partner a dalSimi
partnery

10.

Licenéni poplatky a jejich skuteény
vlastnik

Webinar

Investi¢ni pobidka 2025+
- jak ji ziskat a co od ni oekavat

Webinar
Porada: Rodl & Partner Praha
Prednasi: Tomas Jirasek, Petr Andrle

Porada: Rodl & Partner Praha
Prednasi: Katefina Jordanovova

23.

Preshrani¢ni ¢innost jednatell

Webinar

Leasing podle navrhu nového zdkona
o Ucetnictvi

Workshop (pouze prezen¢né)
Porada: Rodl & Partner Praha
Prednasi: Ladislav Cizek

Porada: Epravo.cz a Rodl & Partner
Prednasi: Regina Huntley,
Thomas Britz, Jan Holecek,
Alena Spilkova

30.

25.

Flexinovela zakoniku prace

Webinar

Porada: Rodl & Partner Praha

Prednasi: Vaclav Vlk, Eva Blechova

Interni investigace v kontextu vnitfniho
kontrolniho systému a funkce
compliance

Webinaf
Porada: Cesky institut internich
auditord ve spolupraci
s RodIl & Partner

Prednasi: Pavel Koukal
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Kvéten 2024

Cerven 2024

14.

Aktualni vyvoj v oblasti DPH a DPPO

Efektivni urokova mira a rezervy na
likvidace - novy zdkon o Ucetnictvi

3.

Porada:

Setkani u kulatého stolu / online
Rodl & Partner Brno
Prednasi: Milan Mares, Jan Pestr

Workshop (pouze prezenéné)
Porada: Rodl & Partner Praha
Prednasi: Ladislav Cizek

14.

Analytické metody pfi éteni
Ucetni zaveérky - aneb rychlé éteni
a pochopeni ,neznamych*® ¢isel

Zneuziti prava - ohlédnuti za aktualni
judikaturou

4.

Webinar
Porada:
Prednasi: Petr Hojsak

RodI & Partner Praha

Webinar
Porada: Rodl & Partner Praha
Prednasi: Katefina Jordanovova

21.

Zodpovédné propousténi

Dividendy 2025: pravni, uéetni
a danové souvislosti

Webinaf (v ¢estiné)
Porada:

Spilkova

Rodl & Partner Praha
Prednasi: Thomas Britz, Alena

Webinar
Porada: Wolters Kluwer

a Rod| & Partner Praha
Prednasi: Miroslav Kocman, Pavel

Koukal, Jaroslav Dubsky

21.

Arbeitgebers

Entlassungen von Mitarbeitern und
Verantwortungsbewusstsein des

Webina¥ (v némdginé)
Porada:

Spilkova

Rodl & Partner Praha
Prednasi: Thomas Britz, Alena

www.roedl.cz/cs/cz/Events.aspx
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Tento newsletter je nezévaznou informaéni brozurou a slouzi obecnym informaénim Géelim.
Nepredstavuje prévni, darfiové, ekonomické ani podnikové poradenstvi, jeho cilem neni ani
nahrazeni individualniho poradenstvi. Pfi zpracovani newsletteru se spolec¢nost Rodl & Partner
snazi o maximalni peclivost, nemUiZe ale ptevzit odpovédnost za spravnost, aktuélnost a tplnost
informaci. ProtoZze se zde obsazené informace nezabyvaji konkrétnimi tématy jednotlivych
fyzickych nebo pravnickych osob, mél by si klient pozadované informace vzdy ovéfit poradenskou
zakazkou. RGd| & Partner nepfejima odpovédnost za rozhodnuti, ktera ¢tenati na zakladé ¢lankd
newsletteru ucini. Nasi poradci jsou Vam radi k dispozici.

Veskery obsah newsletter(i zvefejnény na internetu véetné odbornych informaci je duSevnim
vlastnictvim spole¢nosti Rodl & Partner a je chranén autorskymi pravy. Uzivatelé mohou obsah
newsletterl stahovat, tisknout nebo kopirovat pouze pro vlastni potiebu. Jakékoli zmény,
rozmnozovani, Siteni nebo sdélovani tohoto obsahu nebo jeho ¢ésti vefejnosti, at uz online nebo
offline, vyZaduji pfredchozi pisemny souhlas spole¢nosti Rédl & Partner.

Pro odhlageni newsletteru kliknéte: ODHLASIT.
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