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— Pravo aktualné

Zprisnéna odpovednost ¢lena statutarniho organu

Novela zakona o obchodnich korporacich, u¢inna od 1. ledna 2021, pfinasi celou fadu
zmen, se kterymi se musi statutarni organ z titulu své odpovédnosti a povinnosti jednat

O A4

statutarniho organu, ktera by neméla byt podcenovana, je provedeni revize zakladatel-
ského pravniho jednani a jeho uvedeni do souladu se zakonem. Pokud by totiz ustano-
veni zakladatelského pravniho jednani bylo v rozporu s kogentnimi ustanovenimi nove-
ly, pozbyde takové ustanoveni ucinnosti jiz k 1. lednu 2021.

Pavlina Vondrackova
Rodl & Partner Praha

Novela zdkona o obchodnich korporacich pfina-
§i predevS§im zménu v oblasti odpovédnosti &lena
statutarniho organu a disledkl spojenych s poru-
Sovanim jeho povinnosti. Podle souasné pravni
Upravy Uéinné do 31. prosince 2020 mimo jiné plati,
Ze soud muze i bez navrhu rozhodnout o vyloucéeni
¢lena statutarniho organu z vykonu funkce, pokud
vyjde najevo, ze ¢len statutarniho organu v posled-
nich tfech letech zavazné, ale soucasné i opako-
vang, porusoval své povinnosti spojené s vykonem
své funkce. Za sou€asné pravni Upravy je pro vy-
lou€eni €lena statutarniho organu treba kumulace
obou podminek.

Nové vsak bude postacovat, aby poru-
Seni povinnosti bylo bud zavazné, byt ojedinélé,
nebo opakované, bez ohledu na jeho zavaznost.
Tedy, i méné vyznamna pochybeni ¢lena statutar-
niho organu, jsou-li &etnéjSiho charakteru, mo-
hou byt diivodem pro jeho diskvalifikaci z vykonu
funkce. Je tfeba zdlraznit, ze pro diskvalifikaci
¢lena statutarniho organu z vykonu funkce je ne-
rozhodné, zdali poruSenim jeho povinnosti vznikne
obchodni korporaci §koda nebo zdali ji poruseni
povinnosti pfivede do Upadku. Posouzeni, zdali je
urdité jednani mozné povazovat za zavazné poru-
Seni povinnosti, zalezi na okolnostech konkrétniho
pripadu a specifickych znalostech, schopnostech,
dovednostech a zkuSenostech daného ¢lena sta-
tutarniho organu. Navrh na zahdjeni fizeni mlze
podat osoba, ktera ma dilezity zajem na vylouceni
¢lena statutarniho organu z vykonu funkce. Vécné
legitimovanym navrhovatelem nepochybné bude
obchodni korporace, ale mohou jim byt i dalSi ¢le-
nové statutarniho organu, jakoz i ¢lenové kontrol-
niho organu obchodni korporace a jeji spoleénici.

Novela zdkona upravuje dlsledky dopa-
dajici na ¢leny statutarnich organ( v pripadé Gpad-
ku obchodni korporace. Pro ¢&leny statutarnich
organl obchodni korporace, na kterou byl podan

insolvenéni navrh po 1. lednu 2021, plati zvlastni
povinnosti. Soud je opradvnén na navrh insolvenc-
niho spravce rozhodnout, aby ¢len statutarniho
organu, ktery pfispél porusenim svych povinnosti
k upadku obchodni korporace, vydal do majetkové
podstaty prospéch, ktery ziskal ze smlouvy o vy-
konu funkce, jakoz i pfipadny jiny prospéch, a to
az za obdobi dvou let zpétné pred zahajenim insol-
venéniho fizeni. Novela tedy posunuje okamzik, od
kterého se poc&itd vydani prospéchu statutarniho
organu na okamzik podani insolvenéniho navrhu
prislusnému soudu a nikoli na pravni moc rozhod-
nuti o upadku.

Nova pravni Uprava opousti princip ru-
¢eni spocivajici v opravnéni soudu rozhodnout na
navrh insolvenéniho spravce, ze ¢len statutarniho
organu (at jiz byvaly ¢i soucasny) ruc¢i za splné-
ni zavazkd obchodni korporace v Upadku, pokud
védél nebo mél a mohl védét, ze je obchodni kor-
porace v hrozicim upadku, a soucasné porusil
trebné a rozumné predpokladatelné pro jeho od-
vraceni. Princip rueni se nahrazuje takzvanou
Zalobou na doplnéni pasiv podanou insolvenénim
spravcem. Prohlasi-li soud na majetek obchod-
ni korporace konkurs, mlze rozhodnout, aby ¢len
statutarniho organu poskytl do majetkové podsta-
ty pInéni v soudem uréené vysi, ktera je limitovana
rozdilem mezi souhrnem dluh( a hodnotou majet-
ku obchodni korporace. Pfi stanoveni vySe plnéni
insolvenéni soud pfihlédne zejména k tomu, jakou
meérou prispélo poruseni povinnosti ¢lena statutar-
niho organu k nedostate¢né vysi majetkové pod-
staty. Zaloba na doplnéni pasiv mlZe sméfovat
i proti vice ¢lenlm statutarniho organu, ktefi svym
jednanim prispéli k upadku obchodni korporace.
Majetek ziskany od ¢lend statutarnich organli na
zakladé zaloby na doplnéni pasiv se stava soucasti
majetkové podstaty a rozdéluje se mezi insolvenc-
ni véfitele podle pravidel stanovenych insolvenc-
nim zakonem. Zasadné bude odpovédnost ¢len(
statutarniho organu solidarni a bude jim ulozeno
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plnit do majetkové podstaty spole¢né a nerozdil- Kontakt pro dalsi informace
né. Shleda-li vSak insolvenéni soud u jednotlivych
Zalovanych jinou miru poruSeni jejich povinnosti,

popft. dalsi okolnosti, promitne to do vyroku svého

JUDr. Pavlina Vondrac¢kova, Ph.D

. Si s gs . ) - advokatka
rozhodnuti a ulozi kazdému zalovanému doplnéni Associate Partner
majetkové podstaty v odligné vysi. T +420 236 163 710

Z uvedenych pfipadd vyplyva jasné
zptisnéni odpovédnosti ¢lenl statutarnich organi,
respektive vyznamnéjsi disledky spojené s poru-
Senim jejich povinnosti pf¥i vykonu funkce, a proto
je na misté novou pravni Upravu nepodcenit a vé-
novat ji zvySenou pozornost.

pavlina.vondrackova@roedl.com

— Pravo aktualné

Socialni zabezpeceni v kontextu Brexitu

Podle Dohody o vystoupeni uzaviené mezi EU
a Spojenym kralovstvim platila béhem pre-
chodného obdobi do 31. 12. 2020 nafizeni (ES)
¢. 883/2004 a (ES) ¢. 987/2009, jakoZ i (ES)
¢. 859/2003 ve spojeni s natizenim (EHS) ¢.
1408/71 (Koordinaéni natizeni) v plném rozsa-
hu (pro turisty, dichodce, studenty, vyslané
pracovniky). Pfechodné obdobi skoncilo dne
31.12. 2020.

V preshrani¢nich situacich ve vztahu ke
Spojenému kralovstvi do 1. ledna 2021 budou
nadale platit Koordinaéni nafizeni v ramci sta-
noveném v Dohodé o vystoupeni.

EU a Spojené kralovstvi vyjednaly Do-
hodu o partnerstvi pro budouci vztahy. Dohoda
obsahuje ustanoveni o koordinaci systému so-
cialniho zabezpeceni, ktera jsou v zasadé stej-
na jako ustanoveni nafizeni (ES) ¢. 883/2004
a 987/2009. Pokud vsech 27 clenskych statl
EU bude souhlasit s novou dohodou, Ize ji zpo-
¢atku prozatimné uplatfiovat od 1. ledna 2021

pro situace, které vznikaji dnem 1. ledna 2021
nebo pozdégji a které predtim nemély zadny
preshraniéni dosah mezi ¢lenskym statem EU
a Spojenym kralovstvim.

Evropsky parlament poté musi udélit
souhlas k této dohodé, a to nejpozdéji do kon-
ce unora 2021. To znamena, ze se Koordinacni
nafizeni budou i nadale vztahovat na situace
s preshraniénim prvkem vzniklé pfed 1. lednem
2021 za podminek stanovenych v Dohodég o vy-
stoupeni a na situace vznikajici dnem 1. ledna
2021 nebo pozdégji, ktera predtim nemeéla zadny
preshraniéni dosah mezi ¢lenskym statem EU
a Spojenym kralovstvim, za podminek stanove-
nych v Dohodé o partnerstvi.

Kontakt pro dalsi informace

JUDr. Thomas Britz
thomas.britz@roedl.com
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— Daneé aktualné

Prilmérna mzda pro rok 2021

nota 1.701.168 K¢ ¢init hranici pfijmu, z které-
ho bude dan vypoctena sazbou dané 23 %.

Mési¢ni ptijem zaméstnanct zaklada-
jici uc¢ast na nemocenském a tim i na dicho-
dovém pojisténi pro rok 2021 se zvySuje na
3.500 Ké. Pokud mési¢ni mzda zaméstnance
prekroci tento limit, podléha mzda socidlni-
mu pojisténi.

Nafizenim vlady byly zverejnény udaje pro
prdmérnou mzdu pro rok 2021, ktera cini
35.441 K¢.

Z této priimérné mzdy se pro rok 2021
nasledné vypoditava vySe maximalniho vy-
mérovaciho zakladu pro pojistné na socialni
zabezpecleni, hranice pro solidarni zvySeni
dané a mésiéni prijem zaméstnancl zaklada-
jici uc¢ast na nemocenském a tim i na dlicho-
dovém pojisténi.

Maximalni vymérovaci zaklad pro po-
jistné na socialni zabezpeceni pro rok 2021
a zaroven roc¢ni limit pro solidarni zvyse-
ni dané, nad ktery se plati solidarni zvySeni
dané ve vysi 7 %, Cini pro rok 2021 ¢astku ve
vysi 1.701.168 K¢ (pro rok 2020 je tento limit
ve vys$i 1.672.080 K¢). Dle novely zakona o da-
nich z prijmu (poslanecky tisk 910) bude hod-

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Martina Sotnikova
martina.sotnikova@roedl.com

Ing. Miroslav Holoubek
miroslav.holoubek®@roedl.com

— Dané aktualné

GFR k dopadiim Brexitu z hlediska DPH

Témér pred 4 roky se rozhodlo Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska (Vel-
ka Britanie) opustit Evropskou Unii, pficemz k 31. prosinci 2020 bylo ukonc¢eno takzva-
né prechodné obdobi. Od 1. ledna 2021 jiz neni Velka Britanie soucasti EU, coZz mlze
mit vyznamny dopad na rezim DPH pfi obchodovani s Velkou Britanii. Z tohoto divo-
du se GFR rozhodlo vydat Informaci k dopadim vystoupeni Spojeného kralovstvi z EU
v oblasti DPH (Brexit) od 1. ledna 2021 a upozornit na nejvyznamnéjsi zmény v oblasti
DPH.

vani s USA a Cinou. Je vice neZ patrné, Ze tento re-
Zim m0ze mit predevsim negativni dopad na hladky
pribéh zakazky ¢i povede k dodate¢nym adminis-

Michael Pleva
Rodl & Partner Praha

GFR se v ramci Informace zaméfuje na tfi oblasti,
které budou z hlediska DPH nejvice ovlivnény od-
chodem Velké Britanie z EU. Konkrétné se jedna
o preshrani¢ni obchod se zbozim, poskytovani slu-
Zzeb a narok na vraceni dané.

Preshrani¢ni obchod se zbozim

Po skonc¢eni pfechodného obdobi je nezbytné na-
hlizet na Velkou Britanii jako na treti zemi. Pfi na-
kupu ¢i prodeji zbozi se budou aplikovat pravidla
pro dovoz ¢i vyvoz, a to jako napftiklad pfi obchodo-

trativnim nakladdim, nicméné mizeme ocekavat
i zmény z hlediska DPH.

Tento rezim v8ak nebude platit pro Se-
verni Irsko, nebot to bude nadale povazovano za
¢lensky stat EU. Severni Irsko bude pro ucely ob-
chodovani se zbozim pouzivat dafiové identifikaéni
¢islo Xl. Je proto nezbytné striktné rozliSovat mezi
Severnim Irskem a zbytkem Velké Britanie.

Pokud nastane situace, ze preprava zbo-
Zi zapocala pred koncem roku, avSak zbozi bude
fyzicky doru¢eno az v roce 2021, bude se nadale
nahlizet na transakci jako na dodani zbozi v rdmci
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EU. Osoba dodavajici zbozi v§ak bude muset cel-
nimu Ufadu prokdazat, Zze preprava zbozi zapocala
jesté pred koncem kalendainiho roku 2020.

Informace dale pamatuje na situaci
zpétného dovozu zbozi, ktery je vSak uskutecnén
az po ukonceni prechodného obdobi. V pfipadé, ze
bude do EU vraceno zbozi v plivodnim stavu a bu-
dou splnény vSechny podminky stanovené Smérni-
ci EU, bude tato transakce osvobozena od DPH.

Vystoupenim Velké Britanie z EU také
dochézi ke zrueni zvlastnich rezimU, které mély
zpravidla zjednodusit aplikaci DPH pro vSechny
zucastnéné strany. Nové jiz nebude mozné vyuzit
rezim zasilani zbozi (aplikovany zejména pfi prode-
ji zbozi soukromym osobam), zjednoduseny rezim
pfi dodéani zbozi formou tfistranného obchodu, re-
zim skladu, dodani a pofizeni novych dopravnich
prostfedkd a v neposledni fadé zvlastni rezim pro
obchodniky s pouzitym zbozim, uméleckymi dily ¢i
starozitnostmi.

Poskytovani sluzeb

Jakkoliv se to mliZze zdat nepochopitelné, pro tcely
poskytovani sluzeb nebude Severni Irsko povazo-
vano za zemi EU. Veskeré sluzby poskytnuté ¢&i pfi-
jaté z celé Velké Britanie proto budou mit povahu
sluzby ze tfeti zemé. Misto plnéni sluzby se stano-
vi dle zakladniho pravidla (zde prakticky nedojde
ke zméné oproti dosavadnimu rezimu), nicméné
je nezbytné pfipomenout ustanoveni § 9a zdkona
o DPH. Pokud je pfijemce sluzby registrovan jako
platce a sluzba je spotfebovana v Ceské republice,
neaplikuje se standardni rezim, ale sluzba bude za-
tizena ¢eskou dani.

Dale nebude mozné vyuzit zvlastni re-
Zim jednoho spravniho mista (MOSS), ktery se do-
posud mohl aplikovat pfi poskytovani telekomuni-
kacnich sluzeb, rozhlasového a televizniho vysilani
¢i elektronicky poskytované sluzby osobé nepovin-
né k dani. Pro osoby vyuzivajici tento zjednodusSe-
ny rezim mize vést vystoupeni Velké Britanie z EU
k zakonné registraci k DPH ve Velké Britanii.

Vraceni dané

V pfipadé zaplaceni dané ve Velké Britanii v pribé-
hu roku 2020 bude mozné pozadat prostiednictvim
¢eského finanéniho Ufadu o vratku dané. Tuto z&-
dost bude v§ak mozné podat pouze do 31. bfezna
2021. Zdali bude mozné pozadat Velkou Britanii
o vraceni dané po 1. lednu 2021 zatim neni jisté.
GFR v ramci Informace pouze uvadi, Ze pro dan za-
placenou v Ceské republice bude nezbytné postu-
povat v souladu s ustanovenim § 83 zakona o DPH.
Podle tohoto ustanoveni plati, Ze dan bude vracena
na zakladé principu vzajemnosti. Jinymi slovy, po-
kud umozni Velka Britdnie ceskym platcim dané
vraceni dang, bude dan vracena i zahraniénim sub-
jektlm.

S ohledem na vySe uvedené bychom do-
porucovali ovéfit Vase obchodni transakce s Vel-
kou Britanii a provéfit, zdali odchod Velké Brita-
nie z EU nemize mit dopad na dosavadni aplikaci
DPH. Vhodné je také provést revizi Vasich smluv
a smluvnich ujednani; veSkeré zmény vyplyvajici
z BREXITu by totiz mély byt fadné smluvné oSetre-
ny.

Zavérem bychom chtéli zminit, ze EU
uzaviela s Velkou Britanii na Stédry den dohodu
o budoucich vztazich, ktera primarné zavadi nulova
cla a kvoty na veskeré zbozi a produkty. Tato doho-
da vSak nema vliv na aplikaci DPH rezimu od ledna
2021.

Kontakt pro dal$i informace

Ing. Michael Pleva
danovy poradce
Senior Associate
i T +420 236 163 232
michael.pleva@roedl.com
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— Daneé aktualné

Od ledna plati novy zakon o znalcich, znalec-
kych kancelafich a znaleckych ustavech, kte-
ry nahrazuje zakon z roku 1967.

Dnem 1. ledna 2021 vstupuje v ucin-
nost zakon ¢. 254/2019 Sb., o znalcich, zna-
leckych kancelafich a znaleckych ustavech,
ktery nahrazuje zékon ¢. 36/1967 Sb., o znal-
cich a tlumo¢nicich.

Spoleéné s provadécimi vyhlaskami
a souvisejicimi zakony se tak jedna o novou
legislativni Upravu znalecké &innosti, ktera
ma reagovat predevsim na klesajici ddveéru
vefejnosti ve znalectvi jako obor. Novy zakon
proto upravuje zejména povinnosti znalcd,
ptricemz klade ddraz na kontinualni vzdélava-
ni a postihy v ptipadé pochybeni znalc.

— Daneé aktualné

Novy zakon upravujici znaleckou ¢innost

Zakon pfinasi pro znaleckou &innost
vyznamné zmeény a obecné by mél prispét
ke zvySeni transparentnosti celého odvétvi,
ovSem zaroven obsahuje nékolik rozporupl-
nych ustanoveni, ktera jsou predmétem kriti-
ky (pfedevsim z fad samotnych znalct). Z po-
hledu uZivatell znaleckych posudkl bude
novy zakon pravdépodobné hodnocen kladné
a obecné lze Fici, Ze jde o krok dobrym smé-
rem.

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Martin Koldinsky
martin.koldinsky®@roedl.com

Zahranicni stravné

Vyhlaskou Ministerstva financi byly ozna-
meny sazby zahraniéniho stravného pro rok
2021. U méneé exotickych zemi doslo k uprave
jen u:

- Bulharska (z 35 EUR/den na 40 EUR/den)
- Slovinska (z 35 EUR/den na 40 EUR/den)
- Svédska (z 50 EUR/den na 55 EUR/den)

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Martina Sotnikova
martina.sotnikova®@roedl.com

Ing. Miroslav Holoubek
miroslav.holoubek@roedl.com
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— Ekonomika aktualné

Hovofime s naméstkem ministryné financi o novém

zakonu o ucetnictvi

V minulém vydani newsletteru jsme Vés informovali, Ze vlada CR dne 5. Fijna 2020
schvalila navrh vécného zaméru nového zakona o ucetnictvi. Rédl & Partner vyvoj
v této oblasti peclivé sleduje a aktivné se do pfipravy nového zakona o ucetnictvi
zapojuje. V téchto souvislostech Vam pfinasime ¢ast naseho rozhovoru s naméstkem
ministryné financi Stanislavem Koubou. Rozhovor vznikl za laskavého souhlasu pana
nameéstka v ramci komunikace s odbornou vefejnosti na téma vécného zameéru no-
vého zakona o ucetnictvi. Nepfedstavuje proto zavazna pravni stanoviska ¢i vyklady

MFCR.

Ladislav Cizek
RoAdl & Partner Praha

CIZL:
KOUS:

Ing. Ladislav Cizek
Ing. Mgr. Stanislav Kouba, Ph.D.

CIZL: Predlozeny material vécného zameéru nového
zadkona o Ucetnictvi pfedpoklada moznost rozsifeni
pouziti IFRS-EU. Zde by bylo zfejmé nutné upra-
vit zdkon o danich z ptijma. Mate uz k dispozici
informace, jaky dopad by naptiklad mél prechod
nékterych spolecnosti z CZ GAAP na IFRS-EU pro
danové ptijmy statu?

KOUS: Se samotnym vyuzitim IFRS pro uréeni za-
kladu dané se jiz pracovalo mimo rdmec zaméru
nového zdkona o ucetnictvi. Tento zamér si vSak
nelze predstavovat tak, ze bez dalSiho bude pre-
vzat vysledek hospodareni dle IFRS. V realité se
pocita tak jako u stavajiciho zdkladu dané vycha-
zejiciho z ucetnictvi, ze budou nékteré prvky vy-
sledku hospodareni korigovany (naptiklad az na
vyjimky odstranén vliv pfecenéni na realné hod-
noty). Tyto korekce pak maji zejména za cil redukci
prilisné volatility zakladl dané spole¢nosti, které
tuto moznost budou vyuzivat a také redukci neza-
doucich danovych optimalizaci. Z téchto dlvod
se nepredpoklada trvaly vliv na zaklad dang, teo-
reticky by tedy mohlo dojit jen k uréitému posunu
v cashflow. Toto riziko se planuje fidit prostfed-
nictvim rozfazovani nabéhu moznosti vyuziti IFRS
pro zaklad dané; vstup do tohoto nového systému
bude dotcenym poplatnikim umoznén postupné,
¢imz se pfipadny cashflow efekt, at jiz pozitivni Ci
negativni, nejen rozlozi, ale i pfipadné vzajemné
eliminuje.

CIZL: V réamci sblizeni Ceské ucetni legislativy
s IFRS, respektive ve vazbé na deklarovany pozada-
vek srovnatelnosti ucetnich vykaz( na mezinarodni
urovni - predpokladate zavedeni nastroju ¢i katego-
rii, jako je napfiklad diskontovani, ostatni Uplny vy-
sledek, Uprava vykazovani v hyperinflaénich ekono-
mikach, samostatna uprava likvidacniho ucetnictvi
¢i smlouvy o zhotoveni? Ptipadné pro¢ ne?

KOUS: Uprava diskontovani a daldich podobnych
institutd vede k diléimu zpresnéni vysledkd, kte-
ré financni Ucetnictvi vykaze. Na druhou stranu se
poji s dodatenou administrativni zatézi, ktera je
s takovym vykazovanim spojena. V soucasné dobé
s odkazem predevSim na dlouhodobé relativné niz-
kou inflaci jsem ja osobné spise toho nazoru o ten-
to aspekt ucetnictvi a vykaznictvi nerozSifovat.

CIZL: V&cny zamér predpoklada zachovani Ces-
kych ucetnich standard(l, nicméné naptiklad na
seminaii NUR v roce 2019 pan Bauer' uvadél, ze
v ramci pfipominkového fizeni Ize o¢ekavat diskusi
k tématu daldi existence CUS. Jakym smérem se
v tomto ohledu tedy ¢eska ucetni legislativa vyda?

KOUS: Spise nez existenci CUS vnimam nutnost
zamySleni se ohledné jejich charakteru, tedy jak
z hlediska Ucetnictvi, prava a i praxe uchopit do bu-
doucna. MUj osobni nazor je, Ze jiz dnes jsou svym
charakterem hodné blizké metodice - jsou vydavany
vefejnou spravou, nemaji charakter pravniho pred-
pisu, feSeni v souladu s nimi jsou vefejnou spravou
akceptovany, ucetni jednotka se od nich mize od-
chylit. Akceptuje-li se do budoucna metodicka po-
vaha tohoto elementu (ostatné tézko si predstavit, Ze
se tak slozita materie necha bez ur¢itého zakladniho

' Reditel odboru 28 Regulace a metodika Ggetnictvi, Ministerstvo financi



Rodl & Partner

NEWSLETTER CESKA REPUBLIKA
LEDEN 2021

navodu), zapadne to také do standardniho konceptu
fungovani verejné spravy. At jiz se uvedené vykrys-
talizuje jakkoliv, je ur€ité nezbytné €asti upravy ob-
sazené dnes v CUS, které by svou povahou mély byt
obsahem zdkona ¢&i vyhlasky, pfesunout.

CIZL: Je zazitou praxi, ze napfiklad tvorba provoz-
nich ucetnich rezerv je ucétovana proti naklado-
vému Uctu 554, ktery nasledné nachazi svij od-
raz i v samostatném fadku ucetnich vykazt (F.4.)
Rozpousténi, respektive pouZiti rezerv ma kontaci
pfesné opacnou. Vypovidaci schopnost jednotli-
vych nakladovych druh( je tim vyznamné snizena.
Cast mzdovych néklad(i - naptiklad naklady roéni
bonusy - je totiz ,skryta“ pravé v radku ,F.4.“ Uzi-
vatel ucetni zavérky pak v mnoha pripadech marné
patra v priloze, jaka ¢ast nakladd z fadku ,F.4.“ se
vztahuje k jakym nakladovym druhdm. Je pochopi-
telné, Ze o konkrétnich Upravach se jesté povede
diskuse - pfresto - myslite si, Ze v tomto sméru, tj.
ve zplsobech Uctovani, dojde k néjakému sblizeni
napriklad s Mezinarodnimi Ucetnimi standardy?

KOUS: Trend sblizovani s Mezinarodnimi ucetnimi
standardy je tu jiz fadu let. Projevuje se zejména
tim, Ze pfi zménach ucetni legislativy se ¢asto na-
vrhovatel inspiruje pravé feSenim v IFRS. Smysl té
véty ,neolekavaji se vyrazné zmény v zavedenych
postupech® sméfuje tim smérem, Ze se stale bude
v Uctovani jednotlivych operaci upfednostriovat
cesta ,evoluce” pred revoluci.

CIZL: Rozumim tomu tedy spravné tak, ze - na-
priklad - Uuctovani rezerv spiSe zlstane tak, jak je
nyni?

KOUS: Jak bylo fe¢eno, o konkrétnich Upravach
se povede diskuze, tj. tato otazka z(istava otevre-
na, nicméné ten naznaceny smér spociva v tom, ze
pokud budou existovat dva kvalitativné stejné zpU-
soby ucétovani, pak spiSe budeme tendovat k tomu,
ktery vice odpovida sou¢asnému pfistupu.

CIZL: S fadou nedokonalosti sou¢asné ceské ucet-
ni legislativy se praxe jiz velmi slusné vyporadala
formou interpretaci narodni ucetni rady. Pfedpo-

kladate, ze obsah (vnitini smysl) téchto interpre-
taci bude obsaZzen v nové ucetni legislative, nebo
se z Vaseho pohledu jedna de facto o ,vyfeSené”
problémy, na které jiz neni treba reagovat? Zmifime
napfiklad relativné aktudlni problematiku Zakaz-
nickych vérnostnich programi (I-41) ¢i interpretaci
o cizoménovych opravnych polozkach (I-42).

KOUS: Novy navrh je pfedevsim o legislativé s tim,
Ze osobné nejsem zastancem toho, aby se nutné
musely normovat do detailu regulace, které plynou
z normy obecné. Pokud vSak tehdejsi vyklad Na-
rodni Ucetni rady vypliioval uréitou mezeru v zako-
né, je vhodné ji v nové pravni upravé nemit. Ohled-
né ostatnich interpretaci Narodni ucetni rady plati,
ze pokud tyto interpretace jsou stale aktualni, je
vhodné ty nejzadsadnégjsi z nich zohlednit napfiklad
v divodové zpravé k zakonu. Tim se jednak jed-
noznacné deklaruje, ze uvedené zavéry jsou stale
platné a navic se tyto myslenky stanou soudasti
takzvaného teleologického vykladu, tj. ukdzanim
zaméru navrhovatele/zakonodarce. Tento ptistup
se v zasadé stejné tak mlze uplatit u jinych doktri-
nalnich stanovisek.

Rodl & Partner bude pfipravu nového zakona
o Ucetnictvi i nadale sledovat a budeme Vas pri-
bézné informovat o zménach, které lze v tak vy-
znamném zakoné, kterym zdkon o Ucetnictvi bez-
pochyby je, o¢ekavat.

Rozhovor vznikl pro &asopis U&etnictvi a pro téely newsletteru byl re-

dakéné zkracen.

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Ladislav Cizek
auditor

T +420 236 163 305
ladislav.cizek@roedl.com
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— Podnikové poradenstvi aktualné

Outplacement - pomoc odchazejicim

zaméstnancum

Outplacement pochazi ze Spojenych statli americkych. Zatimco pred nékolika lety bylo
takové kariérni poradenstvi zamereno na odborniky a manazery, aktualné se rozsifuje
na vSechny urovné profesi. V sou€asnosti je tento fenomén rozsifeny hlavné v zahranici,
do Ceské republiky se vSak také postupneé etabluje.

Alena Spilkova, Thomas Britz
R6dI| & Partner Praha

Stéle vice spole¢nosti financuje odchazejicim za-
méstnanclm profesiondlni podporu pfi hledani
nového zaméstnani. Na oplatku oéekavaji podpis
dohody o ukoné&eni. Outplacement je obvykle nabi-
zen jako ptiplatek nebo alternativa k odstupnému.

U Rodl & Partner jsme jej nazvali “Out-
sourcing projekt outplacement (OPO)“. Stejné
jako u vsech ostatnich projektl vyuzivame syn-
ergie na8i poradenské kancelafe a realizujeme
zakazku na miru za Ucasti pravnich i danovych
poradcd. V prvni fazi pfipravime pfesny harmo-
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nogram pro spole¢nost, ve druhé fazi pfichazi na
fadu kariérni poradenstvi pro propousténé za-
meéstnance.

U procesu, ktery pomaha spole¢nostem
zvladnout organiza¢ni zmény spojené s propousté-
nim, a to jak v pfipadé hromadnych propousténi,
tak i v pfipadé odchod( jednotlived, zpravidla kom-
binujeme formu individualniho pfistupu s formou
skupinového skoleni.

U hromadného propousténi mame bo-
haté zkuSenosti se zapojenim odborové organizace,
se kterou vedou nasi specialisté kolektivniho pra-
covniho prava jednani o uzavieni kolektivni smlou-
vy upravujici takové benefity, aby zaméstnanci byli
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motivovani doprovazet proces ukoncéeni vyroby az
do jeho uplného konce.

Odchazejici zaméstnance naucime
efektivnimu hledani nového pracovniho uplatné-
ni. Dodame jim k tomu potfebné dovednosti, zna-
losti, konzultujeme jakym zplsobem napftiklad
napsat CV ¢i dalSi potfebné dokumenty, nau¢ime
je orientovat se v informacénich zdrojich, budovat
si sité kontaktd, zlepsit komunikaci a osobni pre-
zentaci nebo poskytnout spravné potfebné infor-
mace.

Jaky je tedy pfinos pro zaméstnavatele,
ktery propousti, tedy kromé zachovani si znacky a
dobrého jména firmy? Zarucené optimalizace per-
sonalnich nakladl. A ktera rizika eliminuje? Nega-
tivni reference odchézejicich zaméstnancd a tim
vytvofenou S$patnou image spolecnosti. Negativni
reakce jak uvnitt, tak i vné firmy. Pocet pfipadnych
soudnich spord.

V neposledni fadé je nasnadé otazka,
pro¢ nakupovat takovou sluzbu mimo organizaci?
Externi poradce je nestranny, eliminuji se osobni
vazby mezi zaméstnavatelem a zaméstnanci. Ma
praktické zkuSenosti s realizaci projektu outplace-
mentu u jinych spoleénosti.

V nasem pfipadé mizeme propojit za-
meéstnance z propousténych firem s firmami, které
naopak potfebuji nové pracovniky nabirat - repla-
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cement. Organizaéni zmény probihaji nejen v dobé
finan&ni krize, ale pravé v této dobé nejvice. Pomo-
ci mtzeme kdykoliv.

Kontakt pro dal$i informace

Alena Spilkova

podnikova poradkyné
Associate Partner

T +420 236 163 770
alena.spilkova@roedl.com

JUDr. Thomas Britz
advokat a Rechtsanwalt
Associate Partner

T +420 236 163 770
thomas.britz@roedl.com
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Tento newsletter je nezdvaznou informaéni broZzurou a slouzi obecnym
informaénim Géelim. Nepfedstavuje pravni, dariové ani podnikové po-
radenstvi, jeho cilem neni ani nahrazeni individualiniho poradenstvi. P¥i
zpracovani newsletteru se spole¢nost Rodl & Partner snazi o maximalni
peclivost, nemuze ale pfevzit odpovédnost za spravnost, aktualnost a tpl-
nost informaci. ProtoZe se zde obsazené informace nezabyvaji konkrétni-
mi tématy jednotlivych fyzickych nebo pravnickych osob, mél by si klient
pozadované informace vzdy ovéfit poradenskou zakézkou. Rédl & Partner
nepfejima odpovédnost za rozhodnuti, ktera ¢tendfi na zakladé ¢lanku
newsletteru u€ini. Nasi poradci jsou Vam radi k dispozici.

Veskery obsah newsletterd zvefejnény na internetu
véetné odbornych informaci je duSevnim vlastnictvim spole¢nosti
Rodl & Partner a je chranén autorskymi pravy. UZivatelé mohou obsah
newsletterli stahovat, tisknout nebo kopirovat pouze pro vlastni
potiebu. Jakékoli zmény, rozmnozovani, Sifeni nebo sdélovani tohoto
obsahu nebo jeho ¢asti vefejnosti, at uz online nebo offline, vyzaduji
predchoziho pisemného souhlasu spole¢nosti R6dl & Partner.
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