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Pozor na verejna prohlaseni o
a producentskych sdruzeni so

Pavel Koukal
Rodl & Partner Praha

Utad pro ochranu hospodaiské soutéze v tno-
ru ddrazné upozornil odvétvova, producentska
a profesni sdruzeni soutéziteld na skute¢nost, ze
prohlaseni jejich predstaviteld k cenovému vyvo-
ji a nabadani ostatnich zastupcl daného oboru
k udrzovani cen jsou v podstaté rovna uzavieni
a plnéni kartelové dohody.

Utad sice konkrétné reagoval zejmé-
na na aktualni prohlaseni predstavitele jednoho
z odvétvovych sdruzeni (Ceského svazu mléka-
renského), ale toto upozornéni je tfeba povazovat
za ,varovani“ adresované vSem obdobnym sdru-
Zenim sout&zitelim, jak bude Ufad postupovat
v pripadé zjiSténi poruSeni zakona o ochrané
hospodaiské soutéze.

Podle upozornéni Ufadu pro ochranu
hospodaiské soutéZze musi soutézitelé stano-
vovat svou cenovou strategii vzdy samostatné
a nezavisle na svych konkurentech, aby jejich

— Labour & Anti-discrimination Compliance

sl spotrebitelim
abidku vy-
onkurencéni
sluzeb mo-
soutézitell
ych sdruze-
cela neformal-
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Kontakt pro dalsi informace

[ : JUDr. Pavel Koukal
& advokat
o Associate Partner
T +420 236 163 710

pavel.koukal@roedl.com

Nova opravnéni organl inspekce prace pri
kontrolach u zaméstnavatell

Pavlina Vondrackova
Rodl & Partner Praha

S ucinnosti od za¢atku roku nastaly nékteré vy-
znamné zmeény zakona o zaméstnanosti a zakona
o inspekci prace, které jsou kromé jiného spoje-
ny i s kontrolami a postihem nelegalniho zamést-
navani.

Z pohledu korporatni compliance je
zasadni zménou predev§im novd moznost skry-
tého potizovani audiovizudlnich zaznami pfi
provadéni kontroly anebo v ramci Ukonl pred-
chéazejicich kontrole ze strany organd inspekce
prace (pfislusného oblastniho inspektoratu pra-
ce). V tomto sméru mély dosud organy inspekce
prace opravnéni porizovat audiovizualni zaznamy
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béhem kontrol pouze s védomim kontrolovaného
subjektu.

Novelizace pravni Upravy toto ovSem
meni tak, ze organy inspekce prace nyni mohou pfi
provadéni kontroly nebo v ramci ikonl predchéaze-
jicich kontrole pofizovat zvukové, obrazové a zvu-
kové-obrazové zaznamy bez védomi kontrolovanych
osob, pokud nelze ucelu kontroly dosahnout jinak.

Podle Ministerstva prace a socidlnich
véci bylo hlavnim dlvodem pro toto vyznamné
rozsifeni opravnéni organd inspekce prace to, ze
nelegalni prace je ze své podstaty skryty element,
a umoznéni takovéhoto nahravani bez védomi kon-
trolované osoby obecné zefektivni kontrolu v uréi-
tych sektorech trhu prace, kdy se organy inspekce
prace mohou dostavat do dikazni nouze. S ohle-

— Whistleblowing

dem na skrytou povahu nelegalni prace by upozor-
néni kontrolovaného subjektu na pofizovani téchto
zédznamU vedlo ke zmareni Ucelu kontroly.

Kontakt pro dalsi informace

advokatka
Associate Partner
T +420 236 163 710

JUDr. Pavlina Vondrackova, Ph.D.

pavlina.vondrackova@roedl.com

Priru¢ka pro prislusné osoby pod

o ochrané oznamovatelu

Pavel Koukal
Rodl & Partner Praha

V ramci metodické podpory vykladu a aplikace
zakona o ochrané oznamovatell, ktery je v Ucin-
nosti jiz od 1. srpna 2023, zverejnilo Ministerstvo
spravedlnosti 10. Unora svou novou metodickou
publikaci, kterou je Pfiru¢ka pro pfislusné osoby
podle zakona o ochrané oznamovatelG.

Jak se konstatuje v jejim uvodu, tak si
tato prirucka klade za cil reflektovat zkusenos-
ti s dosavadni aplika¢ni praxi zdkona o ochrané
oznamovatell, a to na zakladé poznatkd Minis-
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ora, ktery
ni externi-

terstva

a spravedl-
luSna osoba
azdého vnitf-
niho oznamovaciho systému, na které zavisi radné
fungovani vnitiniho oznamovaciho systému dle
pozadavkll zakona o ochrané oznamovatel(.
Dokument je rozdélen do jednotlivych
kapitol a podkapitol, které jsou fazeny chronolo-
gicky podle jednotlivych fazi vyfizovani ozndmeni
prisluSsnou osobou. Jeho jednotlivé ¢asti by tak



mély byt funkéni i samostatné podle toho, co kon-
krétné prislusna osoba zrovna fesi, pfiemz hlavni
pozornost je samoziejmé vénovéana fazi posuzova-
ni ddvodnosti oznameni a konkrétnim moznostem
postupu pfislu§né osoby po jejim ukonéeni.

Ptiru¢ka pro pfislusné osoby je, stejné
jako ostatni metodické materialy k vykladu a apli-
kaci zdkona o ochrané oznamovateld, volné k dis-
pozici na webovych strankach Ministerstva spra-
vedlnosti.

— Privacy & Data Protection Compliance

Kontakt pro dalsi informace

JUDr. Pavel Koukal
advokat

Associate Partner

T +420 236 163 710
pavel.koukal@roedl.com

Co bude kontrolovat Ufad pro ochranu osobnich

udaju v roce 2025

Pavlina Vondrackova
RodI & Partner Praha

Ufad pro ochranu osobnich ddajd zvefejnil 13. biez-
na svlij Kontrolni plan pro rok 2025, ktery stanovi
hlavni priority pro planovanou kontrolni €innost
v letoSnim roce.

Z pohledu korporatni compliance je
tfeba upozornit zejména na ty vybrané kontrolo-
vané oblasti, které jsou relevantni a vyznamné pro
zpracovani a ochranu osobnich tdaji ze strany ob-
chodnich korporaci jako soukromopravnich sprav-
cl osobnich udajl.

V tomto sméru je v roce 2025 kli¢ovou
oblasti kontroly, ktera bude v Ceské republice sou-
Gasti 8iroké evropské kontrolni akce (Coordinated
Enforcement Framework 2025), téma implementa-
ce prava na vymaz osobnich udajl ze strany sprav-
cU, pokud o to subjekt Udajli pozada anebo pokud
odpadne ucel ¢i pravni diivod zpracovani osobnich
udaja.

Vedle této hlavni oblasti je tfeba v letos-
nim roce pocitat i s kontrolami zaméfenymi na pod-

mifovani slev souhlasem se zpracovanim osob-
nich Udajd, coz je situace, ke které v praxi dochazi
u celé fady obchodnich fetézcl. Tato praxe pfitom
spociva v podmifiovani urc€itych slev a ¢i obdob-
nych vyhod prodavaného zbozi icasti zakaznikd ve
vérnostnich a obdobnych programech, v nichz je
zakaznik pfi udéleni souhlasu pod uréitym ekono-
mickym tlakem.

Kontakt pro dalsi informace

JUDr. Pavlina Vondrackova, Ph.D.
advokatka

Associate Partner

T +420 236 163 710
pavlina.vondrackova@roedl.com
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Soudni dvlr Evropské unie k ukladani pokut

za poruseni GDPR

Pavel Koukal
Rodl & Partner Praha

Soudni dvir EU vydal 13. inora vyznamné rozhod-
nuti, které se tykalo vykladu pravidel Obecného
nafizeni o ochrané osobnich ddaji (GDPR) pro
ukladani pokut, a to v souvislosti s koncernovym
zpracovanim osobnich udajl, které je v praxi po-
mérné velmi Gasté.

Vlyslovné, ale nikoliv prekvapivé, pfitom
rozhod| tak, Ze pfislusna ustanoveni ¢lanku 83
odstavec 4 az 6 GDPR musi byt vykladano v tom
smyslu, ze pojem ,podnik® uvedeny v téchto usta-
novenich odpovida pojmu ,,podnik“ ve smyslu ¢lan-
ki 101 a 102 Smlouvy o fungovani Evropské unie.
Toto pojeti ,podniku” je zalozeno na jeho chapanVi
jakozto ekonomické jednotky (zpravidla koncernu)
a nikoliv jako pravni entity (obchodni spole¢nosti).

To znamen4, Ze pokud je spravci osob-
nich udajd, ktery je ,podnikem“ nebo soucasti
»podniku® (¢lenem koncernu), uloZzena pokuta za
poruSeni GDPR, stanovi se vySe pokuty na zakla-
dé procentniho podilu z celkového celosvétového
roéniho obratu tohoto podniku za pfedchozi fi-

nanéni rok. Pojem ,podnik“ musi byt rovnéz zo-
hlednén za ucelem posouzeni skute¢né hospodar-
ské ¢i materidlni sily entity, jiz je pokuta urcena,
a tudiz ovéreni, zda je pokuta zaroven ucinna, pfi-
meéfenad a odrazujici.

Ackoliv Soudni dvir v tomto pfipadé
v podstaté ani nemohl rozhodnout jinak, tak je to
velmi dllezity signal, protoze jde v kontextu ¢asto
skupinového (koncernového) nastaveni a tGzkého
propojeni zpracovani osobnich Udaji o zasadni
okolnost.

Kontakt pro dalsi informace

JUDr. Pavel Koukal
advokat

Associate Partner

T +420 236 163 710
pavel.koukal@roedl.com
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— ESG

Al

EU Omnibus Package prin

a flexibilitu v ESG

Ladislav Cizek
RodI & Partner Praha

Evropska komise neddvno predstavila navrh zmén
v oblasti ESG reportingu a povinnosti v ramci due
diligence (CSDDD), znamy jako ,Omnibus Packa-
ge“. Cilem je snizit administrativni zatéz pro podni-
ky, predevsim pro malé a stiedni podniky (SMEs),
a zaroven zachovat ambice Zelené dohody pro Ev-
ropu. Tento navrh pfinasi zjednoduSeni pravidel,
odlozeni nékterych povinnosti a flexibilitu v repor-
tingu, coz ma podpofit konkurenceschopnost ev-
ropskych firem. Jaké konkrétni zmény névrh pfina-
$i?

Odklad povinnosti sestavovat ESG zpravy

Prednostnim navrhem na zménu smérnice CSRD je
zména nabéhu jednotlivych vin podniki, které maiji
povinnost zpravy o udrzitelnosti sestavovat. Jde
tak prioritné o odklad vykazovani pro velké ucet-
ni jednotky o dva roky. To by znamenalo, Ze prvni
obdobi, za které by se méla Zprava o udrzitelnosti
u velkych ucetnich jednotek sestavit - aktualné rok
2025 - by bylo posunuto na rok 2027 s tim, zZe se-
staveni samotné zpravy by tedy probihalo az v roce
2028. Tento navrh by mél byt schvalen ve zrychle-
ném rezimu tak, aby se do konce roku stihl i imple-
mentovat do narodnich legislativ. Ostatni navrzené
zmény budou projednavany v klasickém rezimu.

Kritéria pro povinny ESG reporting: Méné podnikd,
vice flexibility

Podle nového navrhu se povinnost sestavovat zpra-
vu o udrzitelnosti bude vztahovat pouze na velke
podniky s vice nez 1 000 zaméstnanci a obratem
nad 50 miliond eur, nebo s aktivy nad 25 milion(

asi zjednoduseni

eur. Stejna kritéria (aktiva, obrat i pocet zamést-
nanct) by mél byt pro kategorizaci ucetnich jedno-
tek. Jinymi slovy ,Omnibus Package® v sobé skryva
i Upravu kategorizaCnich kritérii ucetnich jedno-
tek.

V praxi by to mélo znamenat, ze az 80
% firem bude mimo povinnost sestavovat zprévy
o udrzitelnosti. Podniky, které nebudou povinny
sestavovat zpravu o udrzitelnosti, ji mohou vykazo-
vat dobrovolné ve zjednoduSené -avSak stale regu-
lované- podobé podle standard VSME.

Tento standard je zhruba o % kratSi nez
soucasné standardy ESRS, coz podnikdim uleh¢i
vykazovani udrzitelnosti s mensi administrativni
zatézi.

Audit a omezena jistota: Niz8i naklady na audit

Navrh Evropské komise také upravuje pozadavky
na audit zprav o udrzitelnosti. Zlistava povinnost
overovat zpravy nezavislym auditorem, ale s ome-
zenou jistotou, coz znamena, ze auditor poskytne
takzvané negativni vyjadreni (napf. ,Nic nena-
svédcuje tomu, Ze by informace byly nespravné®).
Dosud se predpokladalo, Ze tato forma ,omezené
jistoty“ je pouze po pfechodnou ,implementaéni®
dobu s tim, zZe cilem bylo dosahnout tzv. pfimeére-
né jistoty. Pfiméfena jistota je dnes bézné znama
z auditl Ucetnich zavérek a ma pozitivni formulaci
- napf. ,Zprava podava vérné a pocitové informace
o finan¢ni situaci spole¢nosti.”

Zjednoduseni ESRS standard(: Méné datovych
bodl, vice efektivity

Evropska komise planuje revidovat prvni sadu
standardl ESRS, aby snizZila pocet povinné vy-
kazovanych datovych bod0. V soucasnosti musi
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podniky reportovat az 1 000 datovych bod(, coz
bude nyni zredukovano. Zjednodus$eni zahrnuje
odstranéni méné dulezitych dat, uprednostnéni
kvantitativnich dat pred textovymi popisy a jas-
néjsi rozliSeni mezi povinnymi a dobrovolnymi
daty. Cilem je snizit administrativni naro€nost pro
firmy a usnadnit ptipravu zprav o udrzitelnosti.
Kromé toho se dosud predpokladalo i zavedeni
dalsich oborovych / sektorovych ,,ESRS standar-
di“. Od toho se v pojeti navrhu Omnibus Package
zcela upousti.

ZjednodusSeni reportingu o hodnotovém fetézci

(TSK) a soucasné neposkozovat zadny z dalSich
enviromentalnich cilll, aby mohly vykazat ¢innost
v souladu s EU Taxonomii. Finalni podoba jesté
neni k dispozici, nicméné se predpoklada, ze pfri
splnéni vétsiny z pfedepsanych TSK (ktera by také
méla projit revizi), bude moci byt vykazan ,Castec-
ny“ soulad s EU Taxonomii.

Kromé toho, podniky s méné nez 10 %
uznatelnych aktivit nebudou muset vykazovat sou-
lad s Taxonomii, coz opét pfispéje k snizeni admi-
nistrativni zatéze.

Jak to bude v CR?

Navrh pocéita s tim, ze by se podniky mély sou-
stfedit na vykazovani kli¢ovych informaci o svych
dopadech na Zivotni prostredi a lidska prava, aniz
by musely sbirat nadmérné udaje od svych doda-
vateld. Pro SMEs (malé a stifedni spole¢nosti) by
mél byt dokonce zaveden ,Value chain cap®, coz
znamenad, ze nebudou muset poskytovat svym ob-
chodnim partneriim rozsahlé informace o hodno-
tovém fetézci nad rdamec VSME standardu. VSME
standardu se bude samostatné vénovat nas pfisti
¢lanek.

ZjednodusSeni povinnosti v ramci CSDDD

Navrh se rovnéz tyka smérnice o due diligence,
znamé jako CSDDD. Podle nového navrhu budou
velké firmy provadét postupy nalezité péce pouze
u svych pfimych obchodnich partner (,tier 1¢),
pticemz u nepfimych partnerl bude vyZzadovano
pouze v prtipadé, Ze existuji diikazy o negativnich
dopadech. Intervaly pro monitorovani due diligen-
ce se prodlouZzi z jednoho roku na pét let, coz opét
snizi administrativni naklady.

Flexibilita v EU Taxonomii: Casteény soulad
a materialni prah

Podniky s obratem do 450 milion(i eur budou mit
moznost flexibiln&ji reportovat, jak jejich ¢innosti
souviseji s ekonomickymi aktivitami, které splfuji
kritéria EU Taxonomie. Dale bude zavedena moz-
nost ¢asteéného souladu s Taxonomii, coz dosud
nebylo mozné. To mize byt pro fadu spolecnosti
velmi zajimavé - dosud totiz dana ¢innost musela
splfiovat vSechna technicko-screeningova kritéria

V Ceské republice je povinnost reportovat udrzitel-
nost aktualné zakotvena v zakoné o ucetnictvi, ale
implementace souvisejici (dnes platné) smérnice je
uz nyni zpozdéna. Zdali se stihne cely legislativni
proces na trovni EU i v rdmci Ceské republiky tak,
aby podniky mohly dle zjednodusenych pozadavki
reportovat uz za rok 2024 (v roce 2025) je otazkou,
na kterou dnes nikdo neumi odpovédét.

Zaveér

Navrh Omnibus Package pfinasi fadu zmeén, které
vyrazné zjednodusuji povinnosti pro podniky, ze-
jména pro SMEs, a zaroven podporuji cile Zelené
dohody pro Evropu. | kdyZ se jedna o navrh, jeho
prijeti by mélo vyrazné zjednodusit ESG reporting
a povinnosti due diligence, ¢imz se snizi adminis-
trativni naklady. Jaky bude skuteény dopad v CR,
zalezi na dalSim vyvoji legislativniho procesu.

Budeme vas pribézné informovat
a v pfipadé dotazl jsme radi k dispozici.

Kontakt pro dalsi informace

Ing. Ladislav Cizek
auditor

Manager

T +420 236 163 315
ladislav.cizek@roedl.com
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Odborné akce z oblasti Governance-Risk-Compliance

31 ISO normy s vyznamem pro vnitini
. kontrolni systém a funkci Compliance

Webinar
Porada: Cesky institut internich
auditor( ve spolupraci
s RodIl & Partner

Prednasi: Pavel Koukal

9 Povinnosti a odpovédnost jednateld
. a vedoucich zaméstnancl

Online seminar

Porada: Verlag Dashdfer ve
spolupraci s Rodl & Partner

Pfednasi: Pavel Koukal

Jak zvladnout funkci a Ukoly pfislusné
osoby ve vnitinim oznamovacim
systému

23.

Online seminar

Porada: Verlag Dashofer ve
spolupraci s Rodl & Partner

Prednasi: Pavel Koukal

30.

Interni investigace v kontextu vnitiniho
kontrolniho systému a funkce
compliance

Webinar
Porada: Cesky institut internich
auditord ve spolupraci
s RodI & Partner

Prednasi: Pavel Koukal

Kveten 2025

21.

ISO normy s vyznamem pro vnitini
kontrolni systém, compliance
a corporate governance

Online seminar

Potada: Verlag Dashofer ve
spolupraci s Rédl & Partner

Pfednasi: Pavel Koukal

28.

Co nového v korporatni compliance
a ESG (2025)

Webinar

Porada: Rodl & Partner Praha

Prednési: Pavel Koukal, Radim Botek,
Ladislav Cizek, Juraj Szabd,
Vladimir Valenta
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